PRINCIPIOS DEL COOPERATIVISMO

Los principios en los que se apoya el cooperativismo, en cualquier parte del mundo, son:

MEMBRESIA ABIERTA Y VOLUNTRIA
Nos indica que la oportunidad de asociarse esta abierta para todos sin distincion y a nadie se le
obliga a participar en una cooperativa.

CONTROL DEMOCRATRICO DE SUSMIEMBROS

La toma de decisiones en una cooperativa es a través de la participacién democratica de sus
miembros, 0 sea que se hace por didlogo y votaciones, no puede existir una forma impuesta por
alguien.

PARTICIPACION ECONOMICA DE SUSMIEMBROS
Los asociados deben participar activamente en su cooperativa colocando aportaciones, ahorros 'y
utilizando los préstamos. S no estan estas operaciones la cooperativa no tiene razon de existir.

AUTONOMIA E INDEPENDENCIA
Las cooperativas se gobiernan a si mismas y no dependen de ningin organismo del estado o de
grupo politico, o religioso.

EDUCACION, CAPACITACION E INFORMACION
Cada Cooperativa debe procurar que sus miembros y autoridades se les eduque, se les capacite y
se les tenga adecuadamente informados.

COOPERACION ENTRE COOPERATIVAS
Es muy importante la cooperacion entre cooperativas pues la forma de ser mas solidas y de
resolver en forma dinamica las necesidades de sus asociados.

COMPROMISO CON LA COMUNIDAD

Las cooperativas deben procurar apoyar a la comunidad en donde tiene su area de influencia,
segun sean las necesidades que se presenten y la disponibilidad de recursos.

VALORES COOSAJO

La Cooperativa San José Obrero R.L. tiene establecidos sus propios valores, en los cuales se basa
principalmente el personal detrabajo. Estos son los siguientes:

COOPERACION
Este valor representa la esencia pura del cooperativismo; se da cuando dos 0 mas personas se
unen para ayudar se mutuamente.

RESPONSABILIDAD
Es responder por los actos realizados que se espera conduzcan a las buenas acciones, con justicia,
equidad, solidaridad y respeto.

CORTESIA
Es el trato amable y cortés que genera cambio de actitudes, propicia amistad y abre puertas.
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CREATIVIDAD
Son las ideas creativas que impulsan la generacion de proyectos que se concretan en realidades.
El mundo es cambiante. El ser humano en su naturaleza es generador deideasy de crear.

CALIDAD
Es la maxima expresién de un trabajo, tarea o proyecto, realizado con entrega y pasion.

VALORES DEL COOPERATIVISMO

Sendo el cooperativismo una doctrina o movimiento se fundamenta en seis valores:

1. AYUDA MUTUA. Se basa en el principio de la cooperacién como esencia misma de la
solidaridad, es decir, ayudarnos unos a otros en la prestacion de servicios a través del esfuerzo
propio. Seresume en DARY RECIBIR

2. RESPONSABILIDAD En este valor se fundamenta la solidez, el desarrollo y crecimiento
institucional e individual; todo asociado debe velar por su cooperativa.

3. DE MOCRACIA: Expresion pura de la participacion de todos sus miembros en la toma de
decisiones y trabajo conjunto, que fortalece e vinculo entre los asociados y por ende, al
cooperativismo. En este valor se apoya la gobernabilidad de una cooperativa.

4. IGUALDAD:. Los miembros de una cooperativa tienen los mismos derechos sin distincion
alguna. Esla valoracion de la persona humana hecha a imagen y semejanza de Dios.

5. EQUIDAD. Trato justo e igualitario entre todos los miembros de la organizacién, su
participacion econémica no cuenta para ser tratado diferente a los demds; por gemplo cada
asociado tiene derecho a un voto. Ademas, las ganancias se distribuyen de acuerdo a la
participacién activa.

6. SOLIDARIDAD.: Es lafuerza que nosimpulsa a la cooperacion, esencia pura del verdadero
cooperativismo; es como la filosofia de los tres mosgueteros. uno para todos y todos para uno.
Expresion humana la ensefianza mas grande de Jesucristo:  AMAOSLOSUNOSA LOSOTROS,
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